
 



1. Общиеположения 

 

1.1 Положениеразработановсоответствиистребованиями: 

 ФедеральногозаконаРоссийскойФедерацииот29.12.12№273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»(редакцияот04.08.2023г.); 

 приказаМинпросвещенияРоссииот24.08.2022№762«ОбутвержденииПорядка 

организации и осуществления образовательнойдеятельности 

пообразовательнымпрограммамсреднегопрофессиональногообразования»; 

 приказа Министерства образования и науки РФ от 10.12.2012 № 1324(ред. от 

15.02.2017г. с изм. от 03.11.2022) «Об утверждении показателей 

деятельностиобразовательнойорганизации,подлежащейсамообследованию; 

 приказаРособрнадзора№660,МинпросвещенияРоссии№306,Минобрнауки России 

№ 448 от 24.04.2023г. «Об осуществлении Федеральной службой понадзору в сфере 

образования и науки, Министерства просвещения РФ и 

МинистерствомнаукиивысшегообразованияРФаккредитационногомониторингасистемыоб

разования»; 

 приказаМинпросвещенияРоссииот14.04.2023г.№272«Обутвержденииаккредитаци
онныхпоказателей,методикарасчетаипримененияаккредитационныхпоказателейпообразов

ательнымпрограммамСПО; 

 приказаМинобрнаукиРоссииот14.06.2013г.,№462(ред.от14.12.2017)«Обутвержден

иипорядкапроведениясамообследованияобразовательнойорганизации»; 

 УставаГБПОУ «Катайский профессионально-педагогический техникум»; 

 ФГОССПОпоспециальностям и профессиям. 

1.2 Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования 

вГБПОУ «Катайский профессионально-педагогический техникум» (далее–Положение) 

определяетцели, задачи,принципы системы оценкикачестваобразования(далее–

ВСОКО),ееорганизационнуюифункциональнуюструктуру,реализацию (содержание 

процедур контроля и экспертной оценки качества образования) иобщественное 

участиевоценкеиконтролекачестваобразования. 

1.3 ВСОКО представляет собой совокупность организационных структур, 

норми правил, диагностических и оценочных процедур, обеспечивающих на единой 

основеоценкуобразовательныхдостиженийобучающихся,эффективностиобразовательныхп

рограммсучетомзапросовосновныхпользователейрезультатовсистемыоценкикачестваобраз

ования. 

1.4 ОсновнымипользователямирезультатовГБПОУ «Катайский 

профессионально-педагогический техникум»(далее–Техникум)являются: преподаватели, 

обучающиеся и их родители, педагогический совет 

Техникума,экспертныекомиссииприпроведениипроцедурлицензирования,аккредитации,атт

естацииработниковТехникума,работодателиисоциальныепартнеры. 

1.5 Техникумобеспечиваетпроведениенеобходимыхоценочныхпроцедур,разрабо

ткуивнедрениемоделиВСОКО,обеспечиваетоценку,учетидальнейшееиспользование 

полученныхрезультатов. 

1.6 ПоложениераспространяетсянадеятельностьвсехпедагогическихработниковТ

ехникума,осуществляющихпрофессиональнуюдеятельностьвсоответствииструдовымидого

ворами,втомчисленапедагогическихработников,работающихпогражданско-

правовымдоговорам. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. Основныецели,задачи,принципыивидысистемыоценкикачества 

образования 

2.1 Цельюмониторингавобразовательнойдеятельноститехникумаявляетсясистем

атизацияиосуществлениемониторинговыхисследований,контрольно-

коррекционнойдеятельностивуправленииобразовательнымпроцессом.Тоесть,мониторинг в 

Техникуме проводится с целью осуществления систематического контроля 

запроцессомустойчивогоразвитияТехникума,полноценногообеспеченияпрофессиональных

,педагогических,инновационныхзадачразвития,определениянаиболее 

целесообразныхперспектив. 

ЦельВСОКО- эффективноеуправлениекачествомобразования. 

Мониторинг позволяет получить своевременную информацию о ходе и 

содержанииобразовательного процесса в Техникуме, позволяет лучше понять его 

особенности, а принеобходимости оперативно внести коррективы. Результаты 

мониторинга необходимы 

дляпостоянногосовершенствованияпроцессаобучения,воспитанияиразвитиябудущихвысок

валифицированныхспециалистов, рабочих и служащих. 

2.2 Задачамимониторингакачестваобразованияявляются: 

 Выработка единых подходов, разработка критериев мониторинга 
качестваобразования. 

 Оценкакачестваобразованиянаразличныхступеняхобучения. 

 Прозрачность и открытость для всех участников образовательного 
процессасистемыобразования 

 Оперативное влияние на образовательные процессы в целях 
формированияпрофессиональныхкомпетенцийвыпускников,повышенияконкурентоспособ

ностиобразовательногоучреждения. 

 Моделированиежелаемогоуровнякачестваобразования. 

 Систематическийконтрольдинамикиразвитияобразовательнойсистемытехни
кума всоответствиис направлениемееразвития. 

 Своевременноевыявлениепозитивныхинегативныхтенденций,определяющих 

характер и темп развития образовательного учреждения как социально-
открытойобразовательнойсистемы. 

 Осуществлениесистематическогоконтролякачестваобразования,уровнявоспи
танностииуровняразвитияобучающихсянапротяжениидлительногопериодавремени. 

 Проведениеоценкипедагогическойдеятельностиобразовательногопроцессавс
оответствиистребованиямиФГОС СПО, 

 Внесениекорректировоквпрограмму развития,всистему 

планированияТехникума. 

 

2.3.Функциямимониторингакачестваобразованияявляются: 

 оценкарезультатовдеятельностипедагогическогоколлективапонаправлениям

деятельностиструктурныхподразделенийобразовательнойсистемыТехникума; 

 корректировкадеятельностиотдельныхзвеньевнаправленийдеятельности; 

 отслеживаниединамикиобразовательногопроцессав Техникуме; 

 отслеживаниеуровняпрофессиональныхкомпетенцийипедагогическогомасте

рства педагогическихработников; 

 учетповышенияквалификациипедагогическихработников; 

 повышениекачестварешенияорганизационно-управленческихзадач; 

 контрольно-

коррекционнаядеятельностьвуправленииобразовательнымпроцессом; 

 прогнозированиеразвитияТехникума; 

 посещениезанятийивнеурочныхмероприятий. 

 

 

 

 



3. Организационнаяифункциональнаяструктурасистемыоценкикачества 

образования. 

3.1 АдминистрацияТехникума: 

 разрабатываетлокальныенормативныеакты,регулирующиеВСОКО,контроли

руетихкачественноеисвоевременноеисполнение; 

 создаеторганизационнуюсеть,обеспечивающуюкоординациюдеятельностиоб

ъектов образовательного пространства Техникума по сбору,переработке и 
хранениюинформациипоопределѐннымпараметрамкачестваобразования; 

 утверждаетпланконтроля,графикипроведенияповопросамкачестваобразован

ия 

 обеспечивает проведение необходимых оценочных процедур, 

обеспечиваетоценку,учетидальнейшееиспользованиеполученныхрезультатовдлядальнейш

егоразвитияТехникума; 

 проводитанализитоговмониторинга,принимаетуправленческиерешенияпораз

витиюВСОКОвТехникуме,даетоценкуэффективностидеятельностиТехникумавцелом; 

 организуетизучениеинформационныхзапросовосновныхпользователейВСОК
О; 

 обеспечиваетусловиядляподготовкиработниковТехникумаиобщественныхэк

спертовпоосуществлениюконтрольно-оценочныхпроцедур; 

 принимаетучастиеванализематериалов,полученныхпорезультатаммониторин

га,формируетинформационно-

аналитическиематериалыпорезультатамоценкикачестваобразования(анализработызаполуго

дие/учебныйгод,публичныйдоклад,отчетпоитогамсамообследованияТехникума ит.д.); 

 принимает решения о предоставлении информации о качестве образования 

вТехникуме в различные инстанции, в т.ч. для публикации на сайте Техникума; 

обеспечиваетпредоставлениеинформацииокачествеобразованиянамуниципальныйи/илирег

иональныйуровнисистемыоценкикачестваобразования. 

3.2 Методическаяслужбы: 

 создаеторганизационно-

информационныеусловиядляформированияцелостногопредставленияокачествеобразовани
явТехникуме; 

 разрабатываетметодикиоценкикачестваобразования;разрабатываетипроводи
тмероприятия,направленныенасовершенствованиеВСОКО; 

 организуетипроводитвТехникумеразличныемониторинговыеисследования; 

 проводитанализмониторинговыхисследований;готовитпредложенияадминис
трацииТехникумадляпринятияуправленческихрешенийпоуправлениюкачествомобразован

ия. 

3.3 Управление ВСОКО в техникуме осуществляют: директор, заместители 

директора. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Предмет исодержаниепроцедурэкспертнойоценкикачестваобразования. 



4.1 Предметом ВСОКОявляется: 

 качествообразовательныхрезультатов,обучающихся; 

 качествореализацииобразовательныхпрограмм; 

 качествоусловий,обеспечивающихобразовательныйпроцесс. 

4.2 Содержание процедуры оценки качества образовательных

 результатовобучающихсявключаетвсебя: 

 государственнуюитоговуюаттестациювыпускниковТехникума; 

 промежуточнуюи текущуюаттестациюобучающихся; 

 итогивыполнениякурсовыхработ; 

 аттестациявсехвидовпрактическойподготовки; 

 всевидыконтроля:входной,текущий ирубежный; 

 результататтестациипедагогическихработниковиадминистрации; 

 всевидыпроектнойдеятельности инаучныхработ; 

 предметныенедели,предметныеолимпиады идр.конкурсныемероприятия 

 мониторинговыеисследованиякачествазнанийобучающихся,ихпрофессионал

ьно-личностногоимотивационногоразвития; 

 участиеирезультативностьвмеждународных,всероссийских,региональных,го

родскихконференциях,конкурсах,предметныхолимпиадах,фестивалях,соревнованиях; 

 оценкусохранностиконтингентаобучающихся; 

 анализрезультатовдальнейшеготрудоустройствавыпускников. 

4.3 Содержание процедурыоценкикачествареализации 

образовательногопроцессавключаетвсебя: 

 соответствиеструктурыисодержанияобразовательныхпрограммСПОтребован

иямФГОС СПО; 

 результатывнеучебныхмероприятий 

 опросы; 

 результатылицензированияигосударственнойаккредитации; 

 эффективностьмеханизмовсамооценкиивнешнейоценкидеятельностипутеман

ализаежегодныхотчетовосамообследовании,содержащийинформацию о результатах 

опросов работодателей об удовлетворительности качествомобразования; результатов 

опросов педагогических работников об 

удовлетворительностиусловиямииорганизациейобразовательнойдеятельности;результатов

опросовобучающихсяобудовлетворительностиусловиями,содержанием,организациейикаче

ствомобразовательногопроцессавцелом;результатыопросародителейобудовлетворительно

стиусловиямииорганизациейобразовательнойдеятельности 

4.4 Содержаниепроцедурыоценкикачестваусловий,обеспечивающихобразовател

ьныйпроцессвключаетвсебя: 

 программно-методическоеипрограммно-

информационноеобеспечение,образовательногопроцессаипрактики,наличиеИнтернета,эф
фективностьегоиспользованиявучебномпроцессе; 

 оснащенность учебных кабинетов современным оборудованием, 
средствамиобучения; 

 обеспеченностьметодическойиучебнойлитературой; 

 отношениеиготовностьпедагогическихработниковкповышениюпедагогическ

огомастерства(систематичностьпрохождениякурсов,участиевработеметодическихсеминар

ов,цикловыхкомиссийит.д.); 

 знаниеи использованиесовременныхпедагогическихметодикитехнологий; 

 образовательныедостиженияобучающихся; 

 участиевпрофессиональныхконкурсахразногоуровня,научно-

практическихконференция,круглыхстолахипр.; 

 презентация опыта профессиональной деятельности (на разных 

уровнях); 

 диагностика профессионально-личностныхкачествпедагогов; 

 результатывнутреннейнезависимойоценкикачестваусловийосуществленияоб

разовательной деятельностипо образовательнымпрограммамСПОвГБПОУ «Катайский 
профессионально-педагогический техникум». 



 
 

5. Общественноеучастиев оценкеиконтролекачества образования. 

5.1 Приданиегласностииоткрытостирезультатамоценкикачестваобразованияосуществ

ляется путемпредоставленияинформации: 

 основнымпотребителямрезультатовВСОКО; 

 средстваммассовойинформациио деятельностиТехникума; 

 сайт Техникума. 


